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Beheerscontrole 

Via de beheerscontrole krijgen we ondermeer een zicht op de invullingen van de doelstellingen. 

Beheerscontrole (management control) is het proces van motiveren van leden de organisatie om 
hun activiteiten af te stemmen op de strategie zodat doelstellingen worden bereikt op effectieve 
en efficiënte manier. 

Deelprocessen hiervan zijn : 

 Plannen 

 Coördineren 

 Communiceren 

 Evalueren 

 Beslissen welke acties 

 Beïnvloeden 

De implementatie van de toepassing ‘Pepperflow’ past hier volledig binnen. 

Beheerscontrole wordt in het lokaal bestuur Denderleeuw opgevolgd door enerzijds het 
managementteam (overkoepelend), en anderzijds een structurele werkgroep die bestaat uit de 
diensten financiën en organisatie (operationeel). Medewerkers worden systematisch – naar 
aanleiding van de opeenvolgende aanpassingen van het meerjarenplan - aangespoord om in 
helder en klaar taalgebruik doelstellingen, actieplannen en acties te formuleren die in de lijn 
liggen van het bestuursakkoord en de suggesties van de mandatarissen en 
diensthoofden/deskundigen. 

Verder wordt erover gewaakt dat de correcte budgetten aan deze beleidsdoelstellingen, 
actieplannen en acties worden gekoppeld zodat de inhoudelijke en de budgettaire kant aan 
elkaar gelinkt wordt (en kan opgevolgd worden). 

Het sluitstuk is dan de jaarrekening, waarbij het luik beleidsevaluatie aangeeft op welke manier en 
in welke mate de acties zijn uitgevoerd (of in uitvoering zijn). 

Net hier zal Pepperflow een meerwaarde bieden : ‘plantrekkers’ kunnen vrijwel continue het 
verloop van de acties waarvoor ze inhoudelijk verantwoordelijk zijn documenteren. Hierbij werd 
voorzien in ruimte voor tekst, grafieken en bijlagen enerzijds, en in indicatoren in de vorm van: 

 stand van zaken : welke mijlpalen kenmerken de uitvoering van de actie 

 tijd : is de uitvoering op schema ? Waarom wel/niet ? 

 geld : zijn er voldoende budgettaire middelen beschikbaar ? 

Het rapport over de beheerscontrole zit op die manier integraal vervat in de beleidsevaluatie dat 
u kan terugvinden in deel 1 van de jaarrekening 2020. 

Opvolgingsrapportering 
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